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Beratungsangebot „Set-up Beratung für HR Projekte“ 

Zielsetzung und Aufgabenstellung 

Sie stehen vor einem komplexen HR Projekt und haben Startschwierigkeiten, weil Ihnen das Tages-
geschäft kaum Zeit lässt und Projektmanagement nicht zu Ihren Routineaufgaben gehört. Aber die 
Zeit drängt und die Aufgabe rückt näher. 
Um das HR Projekt schnell mit einem stabilen und realistischen Fundament zu versehen, moderieren 
wir Sie durch die ersten Schritte auf Basis unserer methodischen und inhaltlichen Erfahrungen im HR 
Projektmanagement. In kürzester Zeit steht Ihre Projektplanung und Sie können Sie bei Ihrer Ge-
schäftsführung vorstellen. 

Unsere Leistungen 

1. Erarbeitung einer Grobplanung gemeinsam mit der Projektleitung/-team im Rahmen eines 
Workshops (1 Tag) 
• Zielstruktur, Projektstrukturplan, Zeitplan 
• Aktivitätenpläne, Beteiligtenanalyse 
• Kritische Erfolgsfaktoren 
• Projektorganisation/-staffing (Rollen, Personen und Verantwortungen) 
• Ressourcen- und Budgetplanung, Erarbeitung einer Risikoanalyse 

2. Dokumentation der Projektplanung und weitere Ausarbeitung mit der elektronischen Projektmana-
gement-Toolbox von HRblue AG (1,5 Tage) 

3. Übersendung der „Projektdoku“ und telefonische Durchsprache der Projektplanung (0,5 Tage) 
4. optional nach Aufwand: Unterstützung bei der Abstimmung mit Beteiligten, Workshops mit Pro-

jektgruppe und Lenkungsausschuss 

Vorteile und Nutzen für Sie 

� Sie stärken Ihre Projektmanagement-Kompetenz „on the project“ 
� Es liegen in kurzer Zeit vorzeigbare umsetzbare Ergebnisse vor 
� Sie profitieren gleichermaßen von inhaltlicher als auch methodischer Kompetenz erfahrener HR 

Projektmanager 
� Ihnen steht für die weitere Projektarbeit eine elektronische Toolbox lizenzfrei zur Verfügung  

Kosten/ Aufwand 

Wir bieten Ihnen die o.g. Beratungsleistungen (ohne optionale Leistungen) zu einem verringerten und 
pauschal vereinbarten Festpreis von 3.950€ (zzgl. Reisekosten). 

Weitere Informationen und Kontakt 

Gerne stehen wir Ihnen für Fragen zur Verfügung und erstellen Ihnen auf Wunsch ein individuelles 
Angebot. Weitere Informationen, auch zu unseren Leistungsfeldern, Recruitment Services, HR Con-
sulting und Projekte, HR Trainings und Mitarbeiterbefragungen finden Sie unter www.hrblue.com. 

Ihr Ansprechpartner im Leistungsfeld HR Consulting und Projekte 

Arne Prieß, Vorstand HRblue AG 
Telefon: 08106 / 248-203; 0162/9653024, Email: arne.priess@hrblue.de 
 
 


